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Versiebeheer  
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Processchema Gebruik en Toetsing Digitaal Veiligheidspaspoort 

Genummerde onderdelen verwijzen naar de toelichting.  

 
Stap 1, inspectie 

  

DVP

DVP bij aanvang werk

Werkzaam volgens 
Life Saving Rules (LSR)

Afwijking LSR 
geconstateerd door 

veiligheidsinspecteur 

Niet aan het werk 

Bewust veilig aan het 
werk 

Melding incl. 
verklaring werknemer
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Stap 2, toetsing  

 

Melding afwijking aan 
werknemer

Melding afwijking aan 
werkgever via key-

user

Verwerking zienswijze 
door key-user

Melding afwijking aan 
toetsingscommissie

Besluit 
toetsingscommissie 

Toetsing 
afwijking

Vaststellen zienswijze

Zienswijze 
werkgever

Akkoord Nee

Ja
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Stap 3, sanctionering  

 

Werkgever bepaalt 
sanctie
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Melding overtreding 
aan werkgever- en 

nemer

Akkoord 
werkgever

Maken bezwaar

Besluit 
toetsingscommissie

Melding sanctie door 
key-user

Melding overtreding 
aan sanctionerings-

commisssie

Railinfrabeheerder 
bepaalt sanctie

Analyse en 
aanbevelingen 

toetsingscommissie

Leerpunten delen met 
de branche

Management
rapportgage
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Toelichting processchema ‘Gebruik en Toetsing Digitaal Veiligheidspaspoort 

 

 

1. Een ieder die in het bezit is van een Digitaal Veiligheidspaspoort staat 

geregistreerd in de DVP-database. 

 

2. Een ieder die in opdracht van railinfrabeheerders werkzaamheden uitvoert in  

toepassingsgebieden van het Digitaal Veiligheidspaspoort moet in het bezit 

zijn van een DVP. Dit wordt gecontroleerd bij aanvang werk. 

 

3. Voor werken in de door railinfrabeheerders aangewezen toepassingsgebieden 

van het DVP gelden voorwaarden en veiligheidsregels, Life Saving Rules. 

 

4. Veiligheidsinspecteurs van railAlert zien toe op naleving van de Life Saving 

Rules. Indien zij een afwijking op het werken volgens de Life Saving Rules 

constateren maken zij een hiervan een melding met behulp van een app op 

hun smartphone. Bij de melding kan de betrokken werknemer aangeven wat 

zijn/haar motivatie is en deze wordt onderdeel van de melding.  

 

5. Elke melding van een afwijking van de Life Saving Rules wordt geregistreerd in 

de DVP-database. 

 

6. Werknemer ontvangt een standaard e-mail (geautomatiseerd) vanuit de DVP-

database dat er een afwijking is gemeld en dat deze is geregistreerd in de 

DVP-database. (mits het e-mailadres van werknemer geregistreerd is in de 

DVP-database) 

 

7. Werkgever van betrokken werknemer ontvangt, via key-user, een standaard e-

mail (geautomatiseerd) vanuit  de DVP-database dat er een afwijking is 

gemeld en dat deze is geregistreerd in de DVP-database. 

 

8. Werkgever kan desgewenst zijn/haar zienswijze op de gemelde afwijking 

geven. 

 

9. Key-user van werkgever verwerkt de zienswijze in het persoonlijk dossier van 

betreffende werknemer in de DVP-database, via de portal. 

 

10. Toetsingscommissie ontvangt de afwijkingsmelding vanuit de DVP-database 

(geautomatiseerd). 

 

11. Toetsingscommissie toetst of de afwijking een overtreding van de Life Saving 

Rules is. Zo ja dan stelt de toetsingscommissie de ernst van de overtreding 

vast. Bevindingen van de toetsingscommissie worden geregistreerd in de DVP-

database (geautomatiseerd). 
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12. Werknemer en zijn/haar werkgever ontvangen een standaard e-mail 

(geautomatiseerd) vanuit de DVP-database dat een overtreding van de Life 

Saving Rules is vastgesteld door de toetsingscommissie met vermelding van 

de ernst van de overtreding. 

 

13. Werkgever heeft de mogelijkheid bezwaar te maken tegen de vastgestelde 

overtreding en de ernst hiervan. 

 

14. Indien een bezwaar is ingediend neemt de toetsingscommissie hierover een 

besluit en dit besluit wordt geregistreerd in de DVP-database. 

 

15. Werkgever bepaalt een eventuele sanctie. 

 

16. Key-user van werkgever verwerkt de sanctie van werkgever in het persoonlijk 

dossier van betreffende werknemer in de DVP-database, via de portal. 

 

17. Railinfrabeheerder, op wiens terrein de overtreding heeft plaatsgevonden, 

ontvangt een standaard e-mail (geautomatiseerd) vanuit de DVP-database dat 

een overtreding van de Life Saving Rules is vastgesteld door de 

toetsingscommissie met vermelding van de ernst van de overtreding. 

 

18. Railinfrabeheerder bepaalt eventuele sanctie. 

Railinfrabeheerder meldt de genomen sanctie aan betrokken werknemer en 

zijn/haar werkgever en registreert dit in de DVP-database. 

 


