ratlN\lert

Samen werken aan
arbeidsveiligheid

Functiebeschrijving en functieprofiel
Directeur Stichting railAlert

De directeur van de Stichting railAlert vertegenwoordigt in woord en daad de missie van de
stichting railAlert namelijk het bevorderen van de arboveiligheid voor het werk aan het spoor. Het
beheer van de twee kernproducten van railAlert, de arbocatalogus en het DVP, staat daarbij
voorop.

Functieomschrijving

e Bereidt het beleid en de begroting van de stichting railAlert voor waarover door het bestuur
besloten wordt.
o Geeft dagelijks leiding aan het bureau van stichting railAlert dat het beleid uitvoert en
rapporteert daarover aan het bestuur.
e Draagt zorg voor een adequaat beheer van de kernproducten van railAlert zijnde de
arbocatalogus en het DVP door o.a het zijn van:
e aanspreekpunt voor de inspecties IL&T en NL-A in het bijzonder daar waar het gaat om de
toetsing van de arbocatalogus
e voorzitter van het overleg Voorzitters werkkamers railAlert en bewaakt daarmee dat de
werkkamers een samenhangende en complementaire uitvoering geven aan hun taken op
basis van de door het bestuur goedgekeurde jaarplannen van de werkkamers
e Draagt het arboveiligheidsbeleid van de stichting uit binnen en buiten de railinfra branche door
onder andere het geven voordrachten, lezingen en deelname aan activiteiten die bijdragen aan
de verbetering van de veiligheid in de Railinfrabranche.
e Voert overleg met overige partijen buiten de railsector die betekenis hebben voor de
arboveiligheid op het spoor.
e Handelt proactief bij incidenten in de railinfra branche zodat er adequaat en proportioneel
maatregelen genomen kunnen worden om van die incidenten te leren

Functieprofiel

Organisatie:
e Dedirecteur is bij voorkeur in dienst van de stichting railAlert en ontvangt een salaris passend bij
de functie.

Algemeen:

e Heeft aantoonbaar kennis van en affiniteit met de zorg voor arboveiligheid van uitvoerend werk.
e Heeft aantoonbaar de competentie om in overleg met andere partijen resultaten te boeken.

e Hetis een pré als de kandidaat een netwerk in railsector heeft.
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Werk- en denkniveau:
e De directeur heeft aantoonbaar een HBO+-niveau

Kennis en inzicht:
e Heeft strategisch inzicht in de besluitvorming over de arboveiligheid.
e Weet hoe arbocatalogi beheert en verankerd worden.

Kerncompetenties:

e De integriteit van de stichting moet boven alle twijfel verheven zijn om draagvlak binnen de
railinfra branche te behouden en daarmee zijn integriteit, samenwerken, omgevingsbewustzijn
de gezochte kerncompetenties.

o Geeft inspiratief leiding om het beste uit de werkkamers en het werkapparaat te halen.

Wat bieden we jou?

e Wij bieden u een functie waar u het verschil kunt maken voor de arbeidsveiligheid bij het werken
aan het spoor in een periode waarin veel veranderingen plaatsvinden.

e Het arbeidsvoorwaardenpakket is passend bij de zwaarte van de functie.

Informatie en solliciteren
Neem voor meer informatie contact op met:
De heer I. Helsloot, i.helsloot@crisislab.nl

Wil je solliciteren, stuur je motivatiebrief met CV naar: Helsloot i.helsloot@crisislab.nl
De sluitingsdatum voor deze vacature is 1 maart 2024.

Wil je meer over railAlert lezen, kijk dan op: www.railalert.nl
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